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 Аналитическая часть 

Общие сведения об образовательной организации 

 

Наименование 

образовательной 

организации 

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное 

учреждение «Детский сад «Солнышко» с.Буранное Соль-

Илецкого муниципального округа Оренбургской области  

 (МДОБУ «Солнышко» с.Буранное) 

Руководитель Каргина Любовь Александровна  

Адрес организации 461535,Оренбургская обл, Соль-Илецкий муниципального 

округ, с.Буранное, ул. Кооперативная, зд. 21А 

Телефон, факс 8(35336) 33-4-16 

Адрес электронной 

почты 

md0bu-burannoe@yandex.ru 

 

Учредитель Управление образования администрации муниципального 

образования Соль-Илецкий городского округ Оренбургский 

области 

Дата создания 1974 год 

Лицензия № 2761 от 17.05.2016г, серия 56 Л01 № 0004651 

 

         Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение «Детский 

сад «Солнышко» с.Буранное Соль-Илецкого муниципального округа Оренбургской 

области (далее — Детский сад) расположено в жилом районе села. Здание Детского 

сада построено по типовому проекту. Проектная наполняемость на 90 мест. Общая 

площадь здания  542,3 кв. м, из них площадь помещений, используемых 

непосредственно для нужд образовательного процесса, 523 кв. м. 

Цель деятельности МДОБУ «Солнышко» с.Буранное — осуществление 

образовательной деятельности по реализации образовательных программ 

дошкольного образования. 

Предметом деятельности МДОБУ «Солнышко» с.Буранное является формирование 

общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, нравственных, 

mailto:md0bu-burannoe@yandex.ru
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эстетических и личностных качеств, формирование предпосылок учебной 

деятельности, сохранение и укрепление здоровья воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по 

пятницу. Длительность пребывания детей в группах — 10, 12 часов. Режим работы 

групп — с 7:30 до 19:30. 

Режим работы групп: 

- Разновозрастная группа детей  раннего и дошкольного возраста 

общеразвивающей направленности «Почемучки» с 1,5 до 4 лет – с 7:30 до 19:30. 

-Разновозрастная группа детей дошкольного возраста общеразвивающей 

направленности «Непоседы» с 4 до 7 лет – с 8:00 до 18:00. 

 

1.1. Оценка образовательной деятельности 

Образовательная деятельность в Детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», федеральным государственным образовательным стандартом 

дошкольного образования, утвержденным приказом Минобрнауки России от 

17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

Детский сад функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания». 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая 

составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 

25.11.2022 № 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и 

нормативами. 

Детский сад посещает 41 воспитанник в возрасте от 1,5 до 7 лет. В  МДОБУ 

«Солнышко» с.Буранное сформировано 2 разновозрастные группы  

общеразвивающей направленности.  

Из них: 

 Разновозрастная группа  детей  раннего и дошкольного возраста 

общеразвивающей направленности «Почемучки» с 1,5 до 4 лет  –  16 детей; 
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 Разновозрастная группа детей дошкольного возраста общеразвивающей 

направленности «Непоседы» с 4 до 7 лет – 25 детей. 

Воспитательная работа 

Воспитательная работа Детского сада строится на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью 

основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2024 

года календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана 

воспитательной работы на 2024/2025 учебный год (утвержден Минпросвещения 

30.08.2024 № АБ-2348/06). 

По итогам мониторинга за 2024 год родители (законные представители) 

воспитанников выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Детском 

саду, что отразилось на результатах анкетирования, проведенного 20.12.2024. Вместе 

с тем, родители высказали пожелания по введению мероприятий в календарный план 

воспитательной работы Детского сада, например — проводить осенние и зимние 

спортивные мероприятия на открытом воздухе совместно с родителями. 

Предложения родителей будут рассмотрены и при наличии возможностей Детского 

сада включены в календарный план воспитательной работы на второе полугодие 2025 

года. 

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2024 году проводился 

ежегодный анализ состава семей воспитанников. 

Характеристика семей по составу 

Состав семьи Количество семей Процент от общего 

количества семей 

воспитанников 

   Полная 12 60% 

   Неполная с матерью 10 40% 

  Неполная с отцом 0 0% 

  Оформлено опекунство 0 0% 

 

Характеристика семей по количеству детей 
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Количество детей в семье Количество семей Процент от общего  

количества семей 

воспитанников 

   Один ребенок 5 12% 

   Два ребенка 10 15% 

  Три ребенка и более 26 54% 

         В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное воспитательная работа  строится с учетом 

индивидуальных особенностей детей, с использованием разнообразных форм и 

методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, специалистов и родителей. Детям из 

неполных семей уделяется большее внимание в первые месяцы после зачисления в 

Детский сад. Особое внимание уделяется семьям, попавших в трудную жизненную 

ситуацию, семьям, участников СВО. Для повышения эффективности работы в 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное регулярно проводится изучение мнения родителей. 

Анализ результатов анкетирования родителей воспитанников позволил установить 

соответствие результатов деятельности дошкольного учреждения запросам 

родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг. В 2024 году 

педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские 

собрания, акции, наглядное информирование, открытые показы образовательной 

деятельности, праздники, развлечения, спортивные соревнования. Для 

взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса 

МБДОУ «Солнышко» с.Буранное используют современные и безопасные 

мессенджеры: 

- сообщества в ВКонтакте,  

- Одноклассники,  

- профиль "Сферум",  

- официальный сайт детского сада /ссылка: https://ds-solnyshko-burannoe-

r56.gosweb.gosuslugi.ru/.  

Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают 

актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности 

МБДОУ «Солнышко» с.Буранное, ежедневно получают новостную информацию, 

объявления, у каждого имеется возможность выйти на обратную связь, оставить 

обращение в комментариях к постам, в сообщениях группы, воспользоваться 
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виджетами  «Сообщить о проблеме» или «Высказать мнение». Во исполнение указа 

Президента РФ от 22.11.2023 № 875 в 2024 году в Детском саду реализовывались 

мероприятия, приуроченные к Году семьи. Для этого утвердили план мероприятий 

Детского сада, разработанный на основе плана Правительства РФ от 26.12.2023 № 

21515-П45-ТГ и плана правительства Энской области от 29.01.2024 № 11-р. 

Тематические мероприятия Года семьи предусматривали взаимодействие со всеми 

участниками образовательных отношений. Так, с воспитанниками проводили 

«семейный» блок занятий познавательного цикла в формате бесед и дискуссий по 

следующим тематикам: 

 Оформление стенда для родителей «2024 - Год семьи» 

 Буклет «Путь к здоровью ребёнка – лежит через семью» 

Распространение памяток, буклетов, консультации, индивидуальные беседы и т.д. по 

темам: «Семейные традиции», «Родительские заповеди», «Секреты воспитания 

вежливого человека» 

 Активное участие родителей в акциях 

«Сад победы», «Поможем ветерану». 

«Окна Победы», «Бессмертный полк» 

 Участие в оформлении выставки детского творчества  «День Победы» 

 Спортивный праздник «Папа, мама, я – спортивная семья» 

 Вовлечение родителей в проведение новогодних утренников для детей 

 Выпуск семейной газеты «В здоровом теле – здоровый дух». 

Вывод: отмечается взаимопонимание и взаимопомощь родителей и коллектива ДОУ. 

Педагоги детского сада активно применяют в своей работе разнообразные формы и 

методы взаимодействия с семьями воспитанников, что позволяет приблизить их к 

педагогическому процессу, включить семью в совместную деятельность. Оценка 

образовательной    деятельности        удовлетворительная. В МДОБУ «Солнышко» 

с.Буранное организована образовательная деятельность в соответствии с 

законодательством РФ в сфере образования, что определяет его стабильное 

функционирование, вовлеченность всех сотрудников и родителей в воспитательно - 

образовательный процесс.  

 

1.2. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом МДОБУ «Солнышко» с.Буранное. 
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Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, 

педагогический совет, общее собрание работников.          Единоличным 

исполнительным органом образовательной организации является руководитель 

(Каргина Любовь Александровна - заведующий), который осуществляет текущее 

руководство деятельностью образовательной организации. 

Органы управления, действующие в МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

Наименование 

органа 

Функции 

  Заведующий   Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство МДОБУ 

«Солнышко» с.Буранное 

Управляющий совет Рассматривает вопросы: 

-развития образовательной организации; 

-финансово-хозяйственной деятельности; 

-материально-технического обеспечения. 

 Педагогический    

совет 

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью МДОБУ «Солнышко» с.Буранное, в том 

числе рассматривает 

вопросы: 

-развития образовательных услуг; 

-регламентации образовательных отношений; 

-разработки образовательных программ; 

-выбора учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

-материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

-аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

-координации деятельности методических объединений 
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Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

-участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, Правил трудового распорядка, изменений 

и дополнений к ним; 

-принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны 

с правами и обязанностями работников; 

-разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

-вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию 

ее работы и развитию материальной базы 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МДОБУ 

«Солнышко» с.Буранное. 

В деятельности управляющего совета учтены Методические рекомендации из письма 

Минпросвещения России от 27.04.2024 № 03-653.  

       Основные задачи деятельности - участие в управлении образовательным 

учреждением; защита прав и законных интересов участников образовательных 

отношений; рассмотрение жалоб и заявлений родителей (законных представителей).  

Управляющий совет МДОБУ «Солнышко» с.Буранное: рассматривает и обобщает 

основные направления деятельности МДОБУ, участвует в определении качества 

освоения детьми образовательных программ, организует и улучшает условия труда 

работников учреждения, совершенствует материально-техническую базу, 

благоустройство, привлечение внебюджетных средств, участие в различных 

мероприятиях. За период 2024 года прошло три заседаний Управляющего совета. 

Управляющий совет на протяжении 2024 года координировал деятельность 

групповых родительских комитетов; регулярно проводил разъяснительную и 

консультативную работу среди родителей (законных представителей) детей об их 

правах и обязанностях; о недопущении коррупционной деятельности; поддерживал 

инициативу МДОБУ по организации работы с семьями мобилизованных; 

осуществлял контроль за организацией и качеством питания детей совместно с 

администрацией МДОБУ «Солнышко» с.Буранное; принимал участие в подготовке 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное к новому учебному году.  
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Педагогический совет: реализует государственную политику в области образования, 

совершенствование образовательной работы с воспитанниками, повышение 

педагогического мастерства, стимулирует педагогов на самообразование, 

взаимодействует со всеми категориями работников и родителей (законными 

представителями). За 2023 год проведено 6 педагогических советов в традиционной 

форме, в форме круглого стола. На педагогических советах за 2024 год рассмотрены 

и утверждены: годовой план учреждения, план летне - оздоровительного периода, 

комплексно – тематическое планирование на основе Федерального календарного 

плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36), темы по самообразованию педагогов, 

Педагоги познакомились со стратегическими трендами в сфере образования. На 

основании проведённых в 2024 году педагогических советов было вынесено решение 

о внедрении новых инновационных методов и технологий (в том числе и 

дистанционных), создание условий для выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей, оказание консультативной помощи родителям 

детей, создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, 

обеспечивающей высокое качество и доступность дошкольного образования, 

повышение квалификации педагогов. Совершенствование педагогического 

мастерства в процессе самообразования и прохождения курсов повышения 

квалификации, расширение сотрудничества с социальными партнёрами. Участие 

педагогов ДОУ в профессиональных конкурсах, конференциях, дающие 

профессиональный и карьерный рост. 

Общее собрание работников: реализует нормы трудового законодательства, решение 

задач функционирования МДОБУ «Солнышко» с.Буранное, повышает 

профессиональное мастерство и развитие творческой активности работников, 

обеспечивает взаимодействие всех категорий работников. В 2024 году Общее 

собрание работников участвовало: в рассмотрении и решении вопросов по 

обеспечению безопасных условий труда, внедрения современных средств 

безопасности труда. 

           Действует   профсоюз работников,   который   активно  участвует в культурно 

- массовой работе, оказывает материальную помощь сотрудникам; ходатайствует о 

награждении почетными грамотами за добросовестный труд. Члены профсоюза 

входят в состав различных в комиссий: по проведению специальной оценки условий 

труда; комиссии по осмотру зданий и сооружений; охране труда; по списанию 

основных средств и малоценного инвентаря; по распределению выплат 

стимулирующего характера; по списанию материальных ценностей. 
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           В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся по вопросам управления образовательной 

организацией создано родительский комитет. Основная цель этого органа – учет 

мнения родителей (законных представителей) по вопросам управления организацией, 

прежде всего при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и 

законные интересы названных лиц. Таким образом, в ДОУ реализуется возможность 

участия в управлении детским садом всех участников образовательного процесса. 

Заведующий детским садом занимает место координатора стратегических 

направлений. В образовательной организации используются различные формы 

контроля (оперативный, тематический, смотры-конкурсы) результаты которого 

обсуждаются на рабочих совещаниях и педагогических советах с целью дальнейшего 

совершенствования работы. Система управления в образовательной организации 

обеспечивает оптимальное сочетание традиционных и современных тенденций: 

программирование деятельности образовательной организации в режиме развития, 

обеспечение инновационного процесса, комплексное сопровождение развития 

участников образовательной деятельности, что позволяет эффективно организовать 

образовательное пространство МДОБУ «Солнышко» с.Буранное. В течение 2024 года 

проведена значительная работа по обновлению нормативно-правовой базы 

Учреждения с учетом изменений законодательства РФ и необходимостью решения 

текущих задач (антитеррористическая защищенность, пожарная безопасность, 

дорожная безопасность, актуализация энергетической декларации и т.д.). В 2024 

учебном году работе с семьей уделялось достаточно много внимания. Информация 

для родителей постоянно предоставлялась на сайте учреждения. С целью выявления 

потребностей и запросов родителей активно использовались анкетирования среди 

семей воспитанников. Учитывался дифференцированный подход к работе с 

родителями с учетом многоаспектной специфики каждой семьи. Сотрудничество 

строилось на принципах доверия, доброжелательности, открытости. Родители 

привлекались к участию в проектной деятельности, творческих и конкурсных 

мероприятиях. Информационная открытость образовательной организации для 

родителей (законных представителей) в 2024году продолжало осуществляться через 

следующие формы работы: - информационные стенды в приемных детского сада, 

консультации, памятки и буклеты с целью повышения правовой и педагогической 

культуры; - официальные паблики в социальных сетях ВК и Одноклассники, 

официальный сайт учреждения, мессенджеры, что обеспечивает доступность 

родителей к локальным нормативным актам и иным документам.  
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Вывод: структура и механизм управления ДОУ определяют стабильное 

функционирование, на хорошем уровне. Демократизация системы управления 

способствует развитию инициативы участников образовательного процесса 

(педагогов, родителей (законных представителей), детей и сотрудников 

образовательной организации. 

 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 

проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 

диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. 

Карты включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых 

ориентиров дошкольного образования и качества освоения образовательных 

областей. Результаты качества освоения ООП ДО на конец 2024 года выглядят 

следующим образом: 

 

 

Уровень 

развития 

воспитанников 

в рамках 

целевых 

ориентиров 

 Выше 

нормы 

Норма  Ниже 

нормы 

Итого 

Кол-

во 

   % Кол-

во 

   % Кол-

во 

% Кол-во     % воспита

нников 

в пределе 

нормы 

11 36,7 4 57,5 2 5,8 57 94,2 

Качество 

освоения 

образовательных 

областей 

11 40 4 53 2 5 57 97 

 

В июне 2024 года педагоги МДОБУ «Солнышко» с.Буранное проводили 

обследование воспитанников подготовительной группы на предмет оценки 

сформированности предпосылок к учебной деятельности в количестве 11 человек. 
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Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок к учебной 

деятельности: возможность работать в соответствии с фронтальной инструкцией 

(удержание алгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу 

и осуществлять контроль, обладать определенным уровнем работоспособности, а 

также вовремя остановиться в выполнении того или иного задания и переключиться 

на выполнение следующего, возможностей распределения и переключения внимания, 

работоспособности, темпа, целенаправленности деятельности и самоконтроля. 

Результаты педагогического анализа показывают преобладание детей с  средним 

уровнями развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что 

говорит о результативности образовательной деятельности в МДОБУ «Солнышко» 

с.Буранное. В 2025 г. следует продолжать создавать необходимые условия для 

освоения детьми всех параметров Программы, повысить долю воспитанников, 

принимавших участие в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

 

1.4. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного 

процесса) 

В основе образовательного процесса в МДОБУ «Солнышко» с.Буранное лежит 

взаимодействие педагогических работников, администрации и родителей. 

Основными участниками образовательного процесса являются дети, родители, 

педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в 

рамках организованной образовательной деятельности по освоению основной 

общеобразовательной программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением 

педагогического работника. 

Занятия в рамках образовательной деятельности ведутся по подгруппам. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 
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Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми 

строится с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. 

Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в любых формах 

образовательного процесса. 

В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное для решения образовательных задач 

используются как новые формы организации процесса образования (проектная 

деятельность, образовательная ситуация, образовательное событие, обогащенные 

игры детей в центрах активности, проблемно-обучающие ситуации в рамках 

интеграции образовательных областей и другое), так и традиционных (фронтальные, 

подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее 

их; деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких 

образовательных областей, или их интеграцию с использованием разнообразных 

педагогически обоснованных форм и методов работы, выбор которых 

осуществляется педагогом. 

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678 в сентябре 

2024 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды 

организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены 

необходимым оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации 

образовательной программы дошкольного образования (ее частей) с помощью 

электронных средств обучения и цифрового образовательного контента. 

Электронное обучение воспитанников организуется в группах старше 5 лет в 

соответствии с нормами СП 2.4.3648-20 и СанПиН 1.2.3685-21. При объективной 

необходимости может вводиться временное дистанционное обучение воспитанников 

с дополнительной консультацией их родителей (законных представителей) педагоги 

и родители могут: 

 просматривать разнообразные обучающие и методические материалы; 

 создавать персональные и групповые онлайн-коммуникации, включая чаты и 

видеоконференции; 

 проводить онлайн-трансляции занятий с возможностью массовых просмотров 

и комментирования; 

 направлять и получать уведомления о событиях в рамках образовательного 

процесса. 

Организация образовательного процесса в МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

направлена на всестороннее развитие детей. Для развития интересов и способностей 
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детей в групповых комнатах организованы уголки активности, где ребенок может 

осуществить свободный выбор места, вида деятельности и ее участников, принять 

решения, выразить свои чувства, мысли, эмоции. Основной формой занятия является 

игра. Выявление и развитие способностей воспитанников осуществляется в 

разнообразных формах образовательного процесса. Применение в 2024 г. в 

образовательном процессе современных образовательных технологий, форм 

совместной деятельности педагогов с детьми, обеспечивающих эффективную 

реализацию новых моделей и содержания образовательного процесса в соответствии 

с ФОП ДО: 

Образовательные технологии:  

 Технология проектной деятельности; 

 Информационнокоммуникационные технологии; 

 Социо – игровая технология;  

 Технологии музыкальноритмического воспитания; 

 Современные формы и методы совместной деятельности педагогов с детьми:  

 Образовательные квесты;  

 Образовательные акции; 

 Виртуальные экскурсии. 

       В течение года проводилась систематическая работа, направленная на сохранение 

и укрепление физического, психического и эмоционального здоровья детей, по 

профилактике нарушений осанки и плоскостопия у детей. Педагоги Детского сада 

ежегодно при организации образовательного процесса учитывают уровень здоровья 

детей и строят образовательную деятельность с учетом здоровья и индивидуальных 

особенностей детей. В физическом развитии дошкольников основными задачами для 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное являются охрана и укрепление физического, 

психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия. 

     Оздоровительный процесс включает в себя:  

 профилактические, оздоровительные мероприятия; 

 организацию рационального питания (четырехразовый режим питания);  

 санитарно-гигиенические и противоэпидемиологические мероприятия;  

  двигательную активность;  

 комплекс закаливающих мероприятий; 

  использование здоровьесберегающих технологий и методик (дыхательные 

гимнастики, индивидуальные физические упражнения);  

 режим проветривания и кварцевания.  
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      Одним из основных направлений физкультурно-оздоровительной работы является 

создание оптимальных условий для двигательной активности детей, формирование у 

них необходимых двигательных умений и навыков, а также воспитание 

положительного отношения к здоровому образу жизни. В групповых помещениях 

созданы физкультурно-оздоровительные уголки. Функционируют спортивные 

площадки для организации двигальной активности на прогулке. Результаты 

мониторинга физического развития детей выявили положительную динамику 

физического развития. Но несмотря на проводимые мероприятия число дней, 

пропущенных одним ребенком по болезни, достаточно высокий. Показатель 

заболеваемости складывается из длительного отсутствия одних и тех же детей, 

обусловлен возрастными особенностями детей младшего дошкольного возраста, 

первый год посещающих МДОБУ «Солнышко» с.Буранное, увеличением числа детей 

с хроническими заболеваниями. Чтобы не допустить распространения 

коронавирусной инфекции, гриппа, ОРВИ администрация детского сада в 2024 году 

продолжила соблюдать профилактические меры в соответствии с СП 2.4.3648-20 и 

СанПиН 1.2.3685-21.  

      В 2024 году в МДОБУ «Солнышко» с.Буранное поступило 2 воспитанника из 

семей участников специальной военной операции (далее – СВО). В связи с этим 

организовали работу по их сопровождению в соответствии с Алгоритмом, 

направленным письмом Минпросвещения России от 11.08.2023 № АБ-3386/07). Для 

этого провели с детьми собеседование при поступлении, чтобы оценить 

эмоциональную уравновешенность и устойчивость. В последствии организовали 

мониторинг актуального психического состояния в период адаптации (первые две 

недели). 

Вывод: Организация образовательного процесса в ДОУ осуществляется в 

соответствии с годовым планированием, образовательной программой дошкольного 

образования на основе ФОП ДО и учебным планом. Количество и 

продолжительность образовательной деятельности, устанавливаются в соответствии 

с санитарно гигиеническими нормами и требованиями в дошкольных учреждениях. 

Выполнение детьми программы осуществляется на хорошем уровне. Годовые задачи 

реализованы в полном объеме. В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное систематически 

организуются и проводятся различные тематические мероприятия. Содержание 

воспитательно-образовательной работы соответствует требованиям социального 

заказа (родителей), обеспечивает развитие детей за счет использования 

образовательной программы. Организация педагогического процесса отмечается 
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гибкостью, ориентированностью на возрастные и индивидуальные особенности 

детей, что позволяет осуществить личностно-ориентированный подход к детям. 

 

1.5. Оценка качества кадрового обеспечения 

      Организация укомплектована кадрами на 100%. Общее количество работников 

составляет - 13 человек. Из них 1 - заведующий, 1 - заведующий хозяйством, 3 - 

воспитателя, 1 - музыкальный руководитель, 2 работника учебно - вспомогательного 

персонала (помощники воспитателей). 

За 2024 год педагогические работники прошли курсы повышения квалификации 

2 работник  МДОБУ «Солнышко» с.Буранное. 

Диаграмма с характеристиками кадрового состава МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

укомплектованность МДОБУ «Солнышко» с.Буранное кадрами 

 

Перечень кадровых 
работников 

По штатному 
расписанию (в ед.) 

Фактически (в 

ед.) 
Итого (показатель 

укомплектованности 

в 
%) 

Руководящие 1 1 100 

Педагогические: 3,20  
3,20 

100 

воспитатель 3,15  
3,15 

100 

музыкальный 

руководитель 

                0,5 0,5 100 

Учебно - 
вспомогательные 

2,20  

2,20 
100 

Иные работники  ДОО 4,25  
4,25 

100 

Итого: 13,85  
13,85 

100 

 

Распределение педагогических работников по уровню образования 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

 
Учебный год Высшее Ср. - специальное Среднее 

2024 1(12) 3 (88%)  
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 Распределение учебно-вспомогательного персонала по уровню образования 

 
Учебный год Высшее Ср. - 

профессиональное 
Среднее 

2024  7 (93%)          3 (7%) 
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Показатели аттестации педагогов и специалистов 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

Учебный год Высшая кв. 

категория 

Первая кв. 

категория 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Без категории 

2024 - 1 (25%) - - 
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Возрастные показатели педагогов и специалистов, участников образовательного 

процесса 

 Возраст до 30 

лет 

Возраст от 30 

лет до 50 лет 

Возраст 
старше 

50 лет 
2024  4(90%)  

    

 

 

Показатели педагогов и специалистов по стажу педагогической 

деятельности МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

 

 П     ед.стаж до 10 лет (кол-
во) 

Пед. стаж от 10 лет до 20 лет (кол-
во) 

Пед.  стаж выше 20 лет 
(кол-во) 

2024 1 (12%) 3 (88%)  
 

 

Стаж педагогического состава 
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      Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, активно 

участвовали в педагогических вебинарах, конференциях, конкурсах (о чем 

имеют сертификаты),  знакомятся с опытом работы своих коллег и других 

дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

        В методическом кабинете ДОУ имеется достаточное количество 

методической и художественной литературы по следующим разделам:  

 Управление ДОУ 

 Педагогика и психология 

 Учебные программы  

 Методическая литература по всем направлениям развития воспитанников 

 Работа с родителями  

 Художественная литература в соответствии с ФОП ДО. 

      В детском саду имеется выход в интернет. Администрация ДОУ постоянно 

использует в своей работе интернет - ресурсы (проведение мониторинга, отчеты, 

справки, получение информации, работа с сайтом и тд). Имеется свой сайт, где 

размещена вся информации в соответствии со ст.29. Имеется Положение «Об 

официальном сайте в сети Интернет», приказом заведующего назначен 

ответственный за размещение информации на сайте Информация на сайте 

периодически обновляется. Вся работа в ДОУ строится на открытости и 

доступности. Ежегодно проводятся собрания для родителей, где знакомим 

родителей с нормативно-правовой базой, с достижениями. На Совете родителей 

предоставляются вся информация о работе ДОУ (локальные акты, план 

финансово-хозяйственной деятельности, отчеты, документы по организации 

0

0.5

1

1.5

2

2.5
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3.5

2023 год 2024 год

11 лет и больше

от 6 лет до 10 лет

до 5 лет
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питания и др.). На стендах в группах имеется информация о режиме дня, меню 

на каждый день, нормы потребления продуктов на 1 ребенка, выставки 

творческих работ и т.д. В каждой дошкольной группе для взаимодействия 

педагог-родители созданы Вк  группы. Систематически в дистанционном 

режиме родителям предоставляется информация, консультации о интересных 

событиях в ДОУ, образовательном  процессе. Информационное обеспечение 

ДОУ строится на принципе открытости и доступности, позволяющее повышение 

обмена информации в воспитательно-образовательном процессе, в 

административно-хозяйственном управлении. 

В 2024 году педагоги Детского сада приняли участие: 

- Всероссийский педагогический конкурс «ФГОС Образование»  тестирование 

на тему: «Теория и практика дошкольной педагогики», «Развитие детей 

дошкольного возраста» - (Дипломы об участии); 

- Всероссийский форум:  «Требования, инструменты и особенности организации 

образовательного процесса» -  (Сертификаты об участии); 

- Всероссийский детский творческий  конкурс « Окно победы - 2024»,  «По 

сказочным дорожкам», «9 мая вопросы и ответы», «Письмо желаний», «Тайны 

космоса» - (Дипломы об участии); 

- Всероссийское тестирование «Здоровьесберегающие технологии в ДОУ», 

«Программа экологического воспитания в ДОУ» - (Сертификаты об участии); 

- Участи в онлайн-семинаре: «Развитие интереса у детей дошкольного возраста к 

изобразительной деятельности - (Сертификаты об участии); 

- Участи в онлайн-семинаре «Физкультурно-оздоровительная работа в ДОУ в 

условиях реализации ФГОС»- (Сертификаты об участии); 

Вывод: оценка качества кадрового обеспечения - хорошая. Коллектив 

дошкольного Учреждения работоспособный, творческий, с достаточным 

инновационным потенциалом, способный внедрять современные программы и 

технологии в образовательную деятельность, работать в режиме развития и 

добиваться поставленных целей. В 2024 году остается перспектива дальнейшего 

роста квалификации педагогических кадров за счет аттестации на высшую и 
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первую квалификационные категории, а так же обучение педагогов дошкольной 

организации по тематическим дополнительным профессиональным программам 

(повышение квалификации по реализации ФОП ДО), направленным на 

цифровизацию образовательного процесса, обеспечение информационной 

безопасности для последующего обеспечения качества образовательной 

деятельности с применением дистанционных образовательных технологий. В 

связи с вступлением в силу приказа Минздрава России от 03.05.2024 № 220н, 

утвердившего Порядок оказания первой помощи, с работниками детского сада 

был проведен внеплановый инструктаж по охране труда. Дополнительно 

осуществили закупку услуг на обучение работников оказанию первой помощи 

по образовательной программе, соответствующей приказу Минздрава России от 

03.05.2024 № 220н.  

1.6. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного 

обеспечения 

В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное библиотека является составной частью 

методической службы. Библиотечный фонд располагается в методическом 

кабинете, группах ДОУ.  Библиотечный фонд представлен методической 

литературой по всем образовательным областям ООП ДО, детской 

художественной литературой, периодическими изданиями, а также другими 

информационными ресурсами на различных электронных носителях. В каждой 

возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной работы в 

соответствии с обязательной частью ООП ДО. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ. В методическом кабинете созданы условия для 

возможности организации совместной деятельности педагогов. 

В 2024 году была дополнена библиотека печатными учебными изданиями, 

методическими изданиями в соответствии с ФГОС и ФОП ДО. Локальная сеть 

обеспечена доступом к сети Интернет по 3 сетевым точкам. Информационное 

обеспечение образовательного процесса МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

позволяет в электронной форме: управлять образовательным процессом; 

создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации; 

использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные 

ресурсы; осуществлять взаимодействие образовательного учреждения с 

органами, осуществляющими управление в сфере образования, с другими 
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образовательными учреждениями и организациями; хранение и доставку 

учебно-методических ресурсов с использованием E-mail, сайт; обеспечивает 

доступ к ресурсам «Интернет» всем сотрудникам. Наличие в детском саду 

квалифицированных кадров (100%), владеющих ИКТ позволяет эффективно 

использовать имеющееся информационное обеспечение. С целью эффективной 

реализации образовательной программы дошкольного образования в ДОО 

активно применяются программные продукты образовательного назначения:  

-видеофильмы, аудиосредства по образовательным областям «Познавательное 

развитие», «Социально – коммуникативное развитие», «Художественно – 

эстетическое развитие», «Речевое развитие», «Физическое развитие»: 

программные сказки; электронные презентации по всем разделам программы. В 

ДОО имеются информационные стенды: «Информация для родителей», «Наш 

детский сад», «Уголок безопасности» и т.д. В 2024 году пополнилось 1 

принтером. 

       Во исполнение требований распоряжения Правительства РФ от 28.04.2023 

№ 1105-р и пункта 1.4 Комплексного плана Президента РФ от 30.12.2023 № Пр-

2610 в Детском саду проведен мониторинг библиотечного фонда с целью 

выявления и изъятия изданий, содержащих информацию террористического, 

экстремистского и деструктивного характера, в том числе фальсифицирующую 

историю России на всех этапах ее становления и развития и дискредитирующую 

ее политику. По итогу мониторинга такие издания не выявлены. 

В декабре 2024 года в результате повторного планового мониторинга 

инфраструктуры МДОБУ «Солнышко» с.Буранное выявили пожелания со 

стороны воспитателей и родителей (законных представителей) обновить 

наглядный материал для стендов, альбомы и дидактические пособия. Закупку 

необходимых материалов запланировали на первое полугодие 2025 года. 

1.7. Оценка материально-технической базы 

            В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное сформирована материально-

техническая база для реализации образовательных программ, жизнеобеспечения 

и развития детей. В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное оборудованы помещения: 

      В Учреждении предусмотрен следующий набор помещений: 2 групповые 

ячейки  (изолированные помещения для каждой детской группы), в состав 

групповой ячейки входят: приемная (для приема детей и хранения верхней 

одежды), групповая (для проведения игр, занятий и приема пищи), спальня, 

туалетная совмещенная с умывальной. Дополнительные помещения для занятий 



 

 

25 

 

с детьми (совмещенный спортивный и музыкальный зал, сопутствующие 

помещения (кабинет заведующего, кабинет завхоза, методический кабинет, 

пищеблок, прачечная). 

      При создании предметно-развивающей среды воспитатели учитывают 

возрастные, индивидуальные особенности детей своей группы. Оборудованы 

групповые комнаты, включающие игровую, познавательную, обеденную зоны. 

Материально-техническое состояние МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

и территории соответствует действующим санитарным требованиям 

к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных 

организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны труда. 

Территория дошкольного образовательного учреждения по периметру 

ограждена забором. На территории находятся 2 прогулочных участка, 1 

спортивная площадка. Все участки оснащены теневыми навесами, 

стационарным и выносным игровым оборудованием. В летнее время года 

разбиваются клумбы и цветники, функционирует тропа здоровья. Учреждение 

имеет самостоятельный вход (выход) для детей и въезд (выезд) для 

автотранспорта. Имеется наружное электрическое освещение, 

видеонаблюдение. Уровень искусственной освещенности во время пребывания 

детей в Учреждении соответствует СанПиН. Учебно-вспомогательный персонал 

Учреждения проводит своевременную уборку прилегающей территории от 

сухих веток, листвы и другого мусора, весенне-осенний период регулярно 

проводятся субботники. Программно-методическое обеспечение, оборудование 

групповых помещений, кабинетов специалистов, медицинского кабинета, 

музыкально-физкультурного зала, игры, игрушки и дидактический материал 

подобраны в соответствии с ФГОС ДО, Федеральным законом от 29.12.2012 

No273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Образовательной 

программой Учреждения, «Санитарно- эпидемиологическими требованиями к 

устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных 

образовательных организаций (СанПиН 1.2.3685-21) и возрастными 

особенностями контингента воспитанников. В Учреждении имеется современная 

информационно–техническая база: создан официальный сайт, электронная 

почта, доступ к сети Интернет, технические средства обучения, музыкальный 

центр, телевизор, проектор, копировальная техника, имеются компьютеры, 

дающие возможность выполнения современных требований по 

делопроизводству, документоведению, организации педагогической 
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деятельности. Все помещения детского сада функционируют по назначению. В 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное была проведена работа по преобразованию 

развивающей предметно - пространственной среды детского. На основании 

плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры МДОБУ «Солнышко» 

с.Буранное, утвержденного приказом заведующего от 20.03.2024 № 8, была 

проведена первичная оценка степени соответствия РППС МДОБУ «Солнышко» 

с.Буранное требованиям ФГОС и ФОП ДО и рекомендациям Минпросвещения, 

направленным в письме от 13.02.2023 № ТВ-413/03. По итогам выявлено: РППС 

учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой возрастной группе 

имеется достаточное количество современных развивающих пособий и игрушек. 

В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую 

функции. 

          Обеспечение пожарной безопасности организации соответствует 

нормативным требованиям. Объекты учреждения оборудованы системой 

пожарной сигнализации. В организации установлена автоматическая пожарная 

сигнализация, централизованная с выводом на пульт МЧС. Имеются средства 

пожаротушения: огнетушители. На основании договора по техническому 

обслуживанию и мониторингу АПС проводится проверка работ пожарной 

сигнализации и системы оповещения один раз в месяц с выдачей актов о 

состоянии пожарной сигнализации. В учреждении ежеквартально проводятся 

тренировочные мероприятия по эвакуации воспитанников и персонала. В 

МДОБУ «Солнышко» с.Буранное соблюдаются все меры по 

антитеррористической безопасности. Территория дошкольного учреждения 

охвачена видеонаблюдением: ворота, вход в здание, центральная калитка, 

запасная калитка, запасные выхода, здание вокруг по периметру, игровые 

участки частично. По периметру ДОУ – 4 видеокамеры, внутри здания - 1 штук. 

В здании имеется тревожная кнопка с выводом сигнал «УВО ВНГ России по 

Оренбургской области». Ежедневная охрана осуществляется дежурным 

администратором. Состояние территории дошкольного учреждения - 

удовлетворительное. Имеется наружное освещение на железобетонном столбе 

по периметру здания - 1 лампа накаливания, светильники над центральным 

входом, над пищеблоком, над прачечной, над окнами группового помещения 

группы «Непоседы». Учреждение оснащено контейнерами мусоросборников. На 

территории учреждения имеются насаждения деревьев и кустарников. На 
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прогулочных площадках установлены малые формы для игр, веранды, 

песочницы, игровые зоны. На территории имеется спортивная площадка, 

оборудованная спортивным инвентарем.  

      Организация питания в дошкольном учреждении осуществляется согласно 

всем требованиям и нормам. В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное имеется 

пищеблок, оснащенный необходимым оборудованием. В достаточном 

количестве имеется набор инвентаря и посуды, которые изготовлены из 

материалов, разрешенных для контакта с пищевыми продуктами, в соответствии 

с требованиями СанПиН 1.2.3685-21, СанПиН 2.4.3648-20. Штат работников 

пищеблока укомплектован на 100%,  повар имеют специальное образование и 

опыт работы по приготовления детского питания. Приготовление пищи 

осуществляется из продуктов организации, закупаемых ИП Мамашева В.Р, 

договора № П/24-14 от 01.01.2024г, № П/24-15 от 01.01.2024г. При поставке 

продуктов отслеживается наличие сертификатов и качества, контролируется 

срок реализации продуктов. ДОУ обеспечивает 5-ти разовое питание (включая 

второй завтрак) воспитанников в группах с 12-ти часовым пребыванием. 

Питание организовано в групповых помещениях. Ежедневное меню 

вывешивается на информационных стендах. Вся информация об организации 

питания в ДОУ размещена на официальном сайте МДОБУ «Солнышко» 

с.Буранное:https://ds-solnyshko-burannoe-r56.gosweb.gosuslugi.ru/. 

Профилактические прививки проводятся согласно годовому плану 

своевременно. Ежегодно сотрудники дошкольного учреждения проходят 

медицинский осмотр.  

Вывод: Материально-техническое состояние дошкольного учреждения и 

территории соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим 

требованиям к устройству, содержанию и организации режима работы в 

дошкольных организациях, правилам пожарной, антитеррористической 

безопасности, организации питания, требованиям охраны труда.  

1.8. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

В МДОБУ «Солнышко» с.Буранное утверждено положение о внутренней 

системе оценки качества образования от 19.09.2023. Мониторинг качества 

https://ds-solnyshko-burannoe-r56.gosweb.gosuslugi.ru/
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образовательной деятельности в 2024 году показал хорошую работу 

педагогического коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников 

удовлетворительные. 88 % детей успешно освоили образовательную программу 

дошкольного образования в своей возрастной группе. Воспитанники 

подготовительных групп показали средние  показатели готовности к школьному 

обучению. В течение года воспитанники МДОБУ «Солнышко» с.Буранное 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2024 по 19.10.2024 проводилось анкетирование 89 родителей, 

получены следующие результаты: 

 доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников организации, — 81 процент; 

 доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 72 процента; 

 доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим 

обеспечением организации, — 65 процентов; 

 доля респондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, — 84 процента; 

 доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию 

родственникам и знакомым, — 92 процента. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности 

качеством реализации образовательных программ и предоставляемых услуг по 

присмотру и уходу за воспитанниками. 

Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2024. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые 

обучаются по программе дошкольного 

образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 41 

в режиме полного дня (8–12 часов) 41 
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в режиме кратковременного пребывания (3–

5 часов) 

0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с 

психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует 

Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в 

возрасте до трех лет 

человек 5 

Общее количество воспитанников в 

возрасте от трех до восьми лет 

человек 36 

Количество (удельный вес) детей от общей 

численности 

воспитанников, которые получают услуги 

присмотра и ухода, в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 41 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников 

с ОВЗ от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, 

психического развития 

0 (0%) 

обучению по образовательной программе 

дошкольного 

образования 

0 (0%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

Средний показатель пропущенных по 

болезни дней на одного воспитанника 

день 43 
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Общая численность педработников, в том 

числе количество педработников: 

человек 4 

с высшим образованием 0 

высшим образованием педагогической 

направленности (профиля) 

0 

средним профессиональным образованием 4 

средним профессиональным образованием 

педагогической направленности (профиля) 

4 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников, которым по 

результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей 

численности педагогических работников, в 

том числе: 

человек 

(процент) 

1 (25%) 

с высшей  

первой 1 (25%) 

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых 

составляет: 

человек 

(процент) 

 

до 5 лет 1 (25%) 

больше 30 лет  

Количество (удельный вес численности) 

педагогических работников в общей 

численности педагогических работников в 

возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет  

от 55 лет 1 (25%) 
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Численность (удельный вес) 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за 

последние 5 лет прошли повышение 

квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности 

таких работников 

человек 

(процент) 

3 (87%) 

Численность (удельный вес) 

педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые 

прошли повышение квалификации по 

применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких 

работников 

человек 

(процент) 

3 (87%) 

Соотношение «педагогический 

работник/воспитанник» 

человек/чело 

век 

1/8 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре нет 

учителя-логопеда нет 

логопеда нет 

учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога нет 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых 

осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на 

одного воспитанника 

кв. м 2 
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